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八月心得 
壹 教學實習 
一、與教學師父初相遇 
    第一個月到竹圍高中實習，我的教學實習師父是實研組長「蔡雅卉」老師，實習的

第二天與師父討論了未來一學期的目標與方向，我也向師父表明最想充實教學上的專

業知識與教學方法。由於師父是行政的關係，課務上僅有高一一個班與高二的探究與

實作課程，師父也幫我詢問另外一位公民老師「何曼寧」老師能否觀課，教學實習目

標大致如下： 
1. 觀課： 

(1) 高一仁班，第一冊公民與社會 
(2) 高一多元選修，傳播媒體好好讀 
(3) 高三仁班，選修公民 
待定： 
(1) 高一自主學習 
(2) 高二探究實作 
(3) 社團課-模擬聯合國社 

2. 教材熟悉：先以新課綱第一冊南一版八課為主，進行板書配置圖設計，高三複習

講義舊課綱為輔，等第一冊八課板書配置完成後，再進行第三冊。 
3. 上台試教：十月初進行小節(15分鐘左右)的試教，師父會視情況調整試教的時

間、內容。 
4. 命題：每次段考出題1~2提單題或題組。 
二、觀課心得 
   八月目前進行了第一課與第二課的板書配置，藉由與師父討論的過程中詢問在板書

設計上的疑問，包含：章節的內容重點有無抓到、板書的配置版面等，也與師父討論

到課堂上可以給同學觀看的小短片、要發問的問題以及課堂引起動機；觀課部分則是

觀高三仁班的暑期課輔，曼寧老師利用板書搭配複習講義，將各章節的重點快速列點

於黑板上，曼寧老師的板書條列相當清楚，也搭配整理出來的圖表，上課過程中亦常

口頭發問幫同學複習，我也在觀課時觀摩、抄寫曼寧老師的板書架構及配色、配置，

希望自己在板書這塊能更加精進。 
三、反省： 
   在與師父討論的課程中，發現自己對於教材的內容還可以再更熟悉，備課時，除了

要對教材百分百熟悉之外，更要思考如何呈現給學生知悉、引發學生思考，這些都是

需要扎穩的基本功。 

 
圖一、與雅卉老師討論教材內容 

 
 



貳 導師實習 
一、全面掌控的班級自治 
    導師實習分配到的班級是高一新生班仁班，導師師父是「廖宏哲」老師，從新生訓

練與開學日8/31觀察下來，發現師父是相當要求學生自治能力的培養，在新生訓練日

當天請學生填寫基本資料表中，從中了解學生高中前的求學過程、幹部經歷、比賽專

長等，班級幹部是由宏哲老師指定，由於開學日當天就陸續會有幹部訓練等，幹部必

須在新生訓練日就趕緊確定，但班上的幹部又非常的重要，在時間的壓力下，宏哲老

師有特別分享一個小密技，除了從資料表中了解學生幹部經歷之外，可以在新生訓練

日早上提早進班，約莫鐘響前半小時到班觀察學生，會提早到的學生代表為會自己負

責，當然這並非全然，但可以藉由此舉提早觀察。 
二、帶人帶心的關鍵九月 
班級幹部選拔出來後，在新生訓練當天活動結束時，將正副班長、風紀、學藝、衛生

等重要幹部留下談話，說明對其幹部的要求與工作內容等，希望可以在開學一個月內

班級就能上軌道，宏哲老師也提到新生班的第一個月會影響到未來班級的學習風氣與

氛圍，所以第一個月要花比較多時間在班級經營的部分，而幹部就是協助老師管理班

級，對幹部的要求也就比較高，其中宏哲老師要求班長與副班長在每天打掃時間至導

師辦公室與其聊天，了解班上當日狀況，也訓練幹部、同學們要學會問問題，故每次

宏哲老師在宣布完事情時都會主動問學生「有沒有什麼問題」。 
三、觀摩班經的好時機 
與宏哲老師討論過後，需要出現在班上的固定時間為： 
1. 早自習時間：看同學晨掃之餘，可與同學聊天，盡早認識同學。 
2. 午休提早三分鐘入班：看同學午休、環保股長簡單整理教室。 
3. 打掃時間，其餘部分視情況而調整。 

                
   圖二、導師向全班說明課堂規定                      圖三、導師向幹部實際說明工作內容 
 
參 行政實習-安全為上，團結凝聚力的八月總務處實習時光 
    八月份與實習夥伴家銘被分配到了「總務處」，對於總務處的印象相較其他處室陌

生，總務主任在我們第一天報到時，特別交代在總務處工作最重要的就是「安全」二

字，起初我並沒有特別有想法，一直到現在才知道「安全」真的是總務工作最重要的

部分。以下將針對幾點紀錄： 
一、處室組織結構 
    總務處組織大致分成由教師兼任的總務主任，其餘是高普考進來的出納組長、文書

組長、事務組長及幹事一名，實習學習比較會接觸到的是文書組以及最忙碌的事務

組。 
二、總務處的探究與實作課程 
    開學前算是總務處的忙季之一，在總務處實習一個月裡，非常的充實與扎實，與夥

伴們通稱為「總務處探究與實作課程」，在許多任務中，我跟家銘找了實習夥伴一起

完成，讓我們可以有效率的完成總務主任交付的任務，也在過程中體會到「團結」的

力量，我們完成的工作如下： 
1. 協助處理報修單 
    全校的各式設備，從教室內的課桌椅、電風扇、冷氣，大樓內的廁所、馬桶、飲水



機、排水溝等，只要無法正常運轉或是壞掉，都得由總務處維修，這一個月裡只剩一

位高齡的工友阿伯，所以總務主任讓我與家銘協助維修報修單，我們處理了看不到白

色區塊充滿排泄物的坐式馬通堵塞、排水孔的清淤工作、全校冷氣機濾網清潔等，想

特別感謝我們的實習夥伴們，在清理全校冷氣濾網時，願意來支援我與家銘，讓我們

能在短短四天不到的時間，就將全校的濾網清洗完成，在清洗的過程當中，因為大家

的協助，讓原本枯燥乏味的工作，增添了許多趣味，也感受到團結力量大的道理。 
2. 認識校園清理樹木 
    由於總務工作需要到校園各處走動，我跟家銘也很快地就熟悉竹圍高中的校園配

置，從各班教室、專科教室、地下室、大小場館甚至是鮮為人知的校園周圍環境、樹

木回收處等，暑假期間有項鋸樹的工程，總務主任請我們將校園內鋸下的樹木集中於

一處，好讓清潔隊清運，與家銘商討過後，仍舊請我們的實習夥伴一起來幫忙，而工

友洪阿伯也在我們工作過程中來關心我們，並且幫我們的裝備升級，雖說是不起眼的

搬運樹木工作，但從中也可以在人力資源配置上、如何能有效的清理完畢等發覺其中

的「撇步」。 
3. 迎接開學前的萬全準備 
    總務處在開學前必須將所有庶務都先安排好，讓師生於開學時有安全良好的上課環

境，所以在這個月裡，我與家銘也清點全校課桌椅、檢查教室內電器設備，例如電扇

若無法正常啟用，即與工友阿伯進行更換，裝設八年級及柔道館的壁扇，而總務主任

也教了我們學校「大電」設備的開啟，例如：活動中心與階梯教室的燈、冷氣、投影

音響設備等，這些工作也再次說明「安全」的重要性，也是總務主任在教我們的過程

中，再三強調的重點。 
 
    這些事物看似不是老師職務內「規定」需要去執行的，過程雖然辛勞，但我認為這

些是非常好的機會可以去學習，因為以後成為老師可能沒有機會去處理這些相關業

務，而這些業務卻是在校園中不可或缺的一隅，在總務處實習的一個月裡，我學習到

許多以前從未遇過的事情，也謝謝總務主任細心的教導。 
三、備課日之相互支援其他處室 
    開學前也需要確認學生的課本用書，設備組長帶領我們分類各年段各班的用書，過

程中發現原來課本用書依照不同的性質還細分許多本，因應108課綱實施，任一科目

的用書都多了許多本，一個班級可能有三到五個不同的出版商，必須按照班級、人數

分類分好，是一項不小的工程，我與實習夥伴們也在分類的過程中，分工合作宛如生

產線般的進行，我們笑稱自己是台灣五六零年代經濟起飛的家庭代工，大家的在各自

的崗位扮演好自己的角色，讓這項大工程能在時間內迅速且正確地完成。 

    
圖四、清淤工程    圖五、清理地下室 圖六、清洗冷氣濾網 圖七、搬運樹木 

   
圖八、整理教科書        圖九、QCPR 教學       圖十、協助圖書館裝沙包 



 


